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Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan
Corporate Social and Environtment Responsibilities (CSR)

Aktivitas Tanggung Jawab Sosial dan
Lingkungan (TJSL) selama tahun 2022

Bank senantiasa melanjutkan program Tanggung Jawab Sosial
dan Lingkungan (TJSL) [yang sebelumnya bernama Tanggung
Jawab Sosial Perusahaan (CSR) sebagai bagian dari komitmen
Bank untuk membantu pemenuhan kebutuhan masyarakat
Indonesia dan berperan serta dalam meningkatkan kepedulian
terhadap konservasi lingkungan.

Berikut rincian dari aktivitas selama tahun 2022:

1. Donor Darah:

i Kegiatan ini dilakukan dengan tujuan untuk mendukung
suplai darah di Palang Merah Indonesia (“PMI” /
Palang Merah Indonesia) dan mempromosikan cara
hidup sehat melalui donor darah.

ii.  Dilakukan pada tanggal 06 September 2022

iii. Sasaran peserta hanya karyawan Bank dan
dilaksanakan di ruang rapat internal Bank.

iv.  Jumlah peserta telah memenuhi minimum persyaratan
PMI untuk kegiatan donor darah di luar (minimum 75
pendonor).

2. Literasi Keuangan “Mengelola dan Merencanakan

Keuangan bagi Perempuan dan Disabilitas dengan

menggunakan Layanan dan Produk Bank”

i Dilaksanakan secara virtual dengan menggunakan
media ZOOM pada hari Sabtu, 16 November
2022 sebagai bagian dari partisipasi Bank dalam
meningkatkan Literasi Keuangan bagi masyarakat
Indonesia, khususnya Ibu rumah Tangga, Perempuan
Kepala Rumah Tangga, Perempuan dengan disabilitas.

ii. Tema kegiatan adalah “Mengelola dan Merencanakan
Keuangan bagi Perempuan dan Disabilitas dengan
menggunakan Layanan dan Produk Bank”, sebuah
pembelajaran yang berfokus pemahaman akan
pentingnya mengatur keuangan serta menggunakan
layanan dan produk Bank baik dengan melalui datang
ke Bank atau dengan menggunakan sistem digital
terutama untuk Ibu rumah Tangga, Perempuan Kepala
Rumah Tangga, Perempuan dengan disabilitas.

iii. Kegiatan ini adalah hasil kerjasama dengan pihak
luar Bank yang memiliki keahlian dalam bidang
perencanaan keuangan, dan diikuti oleh total 62 (enam
puluh dua) orang yang terdiri dari Himpunan Wanita
Disabilitas Indonesia (HWDI), Paralegal Depok, PPSW,
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Corporate Social and Environmental
Responsibility (CSER) Activities during
the year 2022

The Bank continuously carries out Corporate Social and
Environmental Responsibility (CSER) programs [previously named
Corporate Social Responsibility (CSR) as part of the Bank’s
commitment to help the fulfillment of the needs of the Indonesian
people and to participate on enhancing awareness to the
environmental conservation.

The following are details of activities carried out during the year
2022:
1. Blood Donor
i The activity was conducted with aim to support blood
supply in Palang Merah Indonesia (“PMI” / Indonesian
Red Cross) and promote healthy way of life by donating
blood.
ii.  Conducted on 06 September 2022
ii. Target participant was the Bank’s employees and the
venue was in the Bank’s internal meeting room.
iv. ~ The number of participants has fulfilled PMI minimum
requirement for outside blood donation activity (minimum
75 donors).

2. Financial Literacy : “Managing and Planning Finances for
Women and People with Disabilities by using Bank Services
and Products”

i Conducted virtually through ZOOM on Saturday, 16
November 2022 as a part of Bank’s participation in
increasing Financial Literacy for Indonesia society,
particularly for especially housewives, female as head
households, women with disabilities.

i. The theme was “Managing and Planning Finances
for Women and People with Disabilities by using Bank
Services and Products” a learning a learning that focuses
on understanding the importance of managing finances
and using Bank services and products either by coming
to the Bank or by using the digital system, especially for
housewives, female as head households, women with
disabilities.

ii. ~ The activity was conducted in collaboration with external
party that having expertise on financial planning, and was
followed by totally 62 (sixty two) persons consisted of
participants from Himpunan Wanita Disabilitas Indonesia
(HWDI), Paralegal Depok, PPSW, Komunitas Bakul



Komunitas Bakul Budaya, Finrev, Umum / Individu
serta perwakilan PT Bank Mizuho Indonesia.

Kegiatan acara tersebut meliputi penyampaian
materi sehubungan dengan pemahaman terhadap
pentingnya mengelola dan merencakanan keuangan
serta cara menggunakan layanan dan produk Bank
terutama pada situasi pandemi Covid-19 saat ini. Lebih
jauh lagi, materi yang disampaikan juga mencakup
tentang memahami pentingnya Literasi Keuangan
sejak dini, mengenal layanan dan produk Bank, serta

merencanakan keuangan keluarga.

Penyampaian topik dilakukan dengan cara ringan dan
menyenangkan yang disesuaikan dengan daya serap
peserta.

Untuk
terhadap teori yang diberikan, pada akhir kegiatan,

memperdalam pemahaman peserta
diselenggarakan kegiatan tanya jawab dan permainan

kuis.

3. TJSL: “Food Waste and Climate Crisis” and “101 Daily Food
Management in Office context”

Dilaksanakan pada hari Sabtu, 10 Desember 2022
secara virtual melalui media ZOOM, sebagai bagian
dari partisipasi dalam BMI Corporate Social and
Environment Responsibility ("CSER/TJSL”), sebuah
acara tahunan Mizuho Global dalam rangka hari
pelayanan masyarakat yang diikuti oleh cabang dan
anak perusahaan Mizuho dari seluruh dunia.

Tema acara adalah “Food Waste and Climate Crisis”
and “101 Daily Food Management in Office context”.
Kegiatan ini adalah hasil kerjasama dengan Non-Profit
Organization (“NPO”) dan diikuti oleh 70 orang yang
terdiri dari Direksi, Komite Independen, karyawan/
karyawati, Komunitas, termasuk NPO dan fasilitator.
Kegiatan ini diselenggarakan secara virtual dalam
bentuk perbincangan interaktif/webinar, dan dilanjutkan
dengan pemberian donasi untuk penanaman bibit
bakau dan pembangunan pengelolaan sampah di area
Muara Gembong, Bekasi.

Dampak positif dari kegiatan ini adalah para peserta
dapat

meningkatkan pengetahuan, meningkatkan

kesadaran sebagai manusia dan kelembagaan

terkait mitigasi, adaptasi, pengurangan dampak dan
peringatan dini krisis iklim.

Corporate Social and Environtment Responsibilities (CSR) .

Budaya, Finrev, Individual and representative from PT
Bank Mizuho Indonesia.

The activities included delivering material related to
understanding the importance of managing and planning
finances and how to use Bank services and products,
especially during the current Covid-19 pandemic
situation. Furthermore, the material presented also
includes understanding the importance of Financial
Literacy from an early age, getting to know Bank services

and products, and planning family finances.

The topic was presented in a light and fun way, adjusted
with participants’ ability to absorb information.

In order to ensure participants’ deeper understanding to
the topic, at the end of activity, there was Q & A session
and quiz games.

3. CSER: “Food Waste and Climate Crisis” and “101 Daily Food
Management in Office context”

Conducted on Saturday, 10 December 2022 virtually
through ZOOM, as a part of Bank’s participation in
BMI Corporate Social and Environment Responsibility
("CSER/TJSL”) an Mizuho  Global Day
of Community Service conducted by Mizuho

annual

branches and subsidiaries all over the world.

The theme was “Food Waste and Climate Crisis” and
“101 Daily Food Management in Office context”

The activity was conducted in collaboration with
Non-Profit Organization (“NPO”) and participated by
70 persons from Directors, the Banks’ employees,
Community, included from NPO and facilitator.

The activity was held virtually in form of interactive talk
show/webinar and followed by announcing the Donation
for Mangrove Planting & Local Waste Management

Establishment in Muara Gembong, Bekasi.

The positive impact of this activity is that participants
can improve knowledge, raising awareness, as well as
human and institutional capacities related to mitigation,
adaptation, impact reduction and early warning of
climate crisis.
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Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan

Literasi Keuangan : “Mengelola dan Merencanakan Keuangan bagi Perempuan dan Disabilitas dengan
menggunakan Layanan dan Produk Bank”
Financial Literacy : “Managing and Planning Finances for Women and People with Disabilities by using Bank

Services and Products”

Direktur Bank, Ibu Yuliani Taufan membuka acara
dengan memberikan pengenalan tentang Bank
The Bank’s Director, Mrs. Yuliani Taufan, opened the
event by providing an introduction to the Bank

Foto pada saat acara berlangsung.
Photos during the event
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Foto pada saat acara berlangsung.
Photos during the event
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Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan

TJSL: “Food Waste and Climate Crisis” and “101 Daily Food Management in Office context
CSER : “Food Waste and Climate Crisis” and “101 Daily Food Management in Office context

=

DUKUMGAN DAM KOMITMEN RERSAMA

DALAMUPAYA PENGELOLAAN SAMPAH
SEBAGAI MITHGASI KRISIS IKLIM

DI KECAMATAN MUARA GEMBONG, BEKASI

Direktur Utama Bank, Mr. Kohei Matsuoka membuka
acara dengan memberikan kata sambutan
The Bank’s President Director, Mr. Kohei Matsuoka,
opened the event by giving an opening speech

TD_Broygas Andara

L

CCS_Luthfi Hadk Arsa

Foto pada saat acara berlangsung.
Photos during the event
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dari kita yang merasakan dampak”®
iSVIS iklim secara langsung?
< =

Hesmss omoOBSMTES=

Pemaparan materi oleh Narasumber
Presentation of material by the speaker

Corporate Social and Environtment Responsibilities (CSR)

BEQSESM s  MmOBSTE =

Kegiatan quiz / games
Quiz/games activities
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